Анализ работы муниципального методического объединения образовательной области «Искусство» - Музыка за 2025-2026учебный год.
В течение 2025-2026 учебного года методическое объединение учителей музыки работало над методической темой: «Создание образовательного пространства для самореализации учителя и учащихся», над следующими целями и задачами: 
 Цели: вовлечение учителей музыки в творческий поиск и внедрение инновационных форм и методов обучения
Задачи:
-в рамках реализации ФГОС изучать и внедрять педагогические технологии;
-организовывать работу по активизации участия педагогов в конкурсных мероприятиях различного уровня;
-осуществлять поддержку молодых педагогов; 
-совершенствовать механизм профессионального творческого развития и саморазвития педагога путём использования сетевых форм взаимодействия.

В 2025-2026 учебном году было проведено 4 заседания  по темам:
Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях ФГОС ООО.
(Рассматривались вопросы-Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях ФГОС ООО. Анализ результатов работы ММО учителей музыки за 2024-2025 учебный год. Утверждение плана работы ММО на 2025-2026 учебный год.)
Создание образовательного пространства для самореализации учителя и учащихся
(Проведение : Межмуниципальный мастер класс методических разработок для учителей музыки, посвящённый 80-летию Победы в Великой Отечественной войне. Рассматривались вопросы: Психолого-педагогическое сопровождение талантливых и одаренных учащихся)
Современный урок и внеурочная деятельность как факторы формирования положительной мотивации к обучению
(Рассматривались вопросы: Формирование исследовательской компетенции обучающихся средствами современных педагогических приёмов и использование интернет-ресурсов для повышения мотивации на уроках музыки)
(проведение Пятой Олимпиады по предмету «Музыка»)

Пути повышения профессиональной компетентности педагогов
(рассматривались вопросы: Онлайн-анкетирование по выявлению профессиональных дефицитов учителей музыки)
Перенос  запланированного мероприятия на следующий уч.год- Фестиваль вокального пения «Поем вместе».
На заседаниях методического объединения присутствовало 80% участников, отсутствовало 10% по уважительной причине, остальные 10% по неуважительной.
Соответствие критериям оценки деятельности ММО:
	Показатель
	Количество членов ММО
	Доля в % от общего количества

	Участие в методических событиях регионального уровня (конференции, семинары, сессии)
	10
	62 %

	Участие в экспертной деятельности на муниципальном уровне
	2
	12%

	Участие в экспертной деятельности на региональном уровне
	0
	0 %

	Трансляция результатов инновационной педагогической деятельности на муниципальном уровне
	7
	43%

	Трансляция результатов инновационной педагогической деятельности на региональном уровне
	1
	6 %

	Повышение квалификации 
	8
	50%

	Участие в педагогических олимпиадах
	5
	31 %

	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	1
	6 %



Среди самых активных участников нашего ММо  в этом учебном году отмечаю: МАОУ  СОШ №9 (Головоченко С.А.), МАОУ СОШ №1 (Павленко Е.В.), МАОУ СОШ № 18 (Шаехова А.А.), МАОУ СОШ №8 (Матвеева Л.А.)., МАОУ НОШ №13 (Е.Д. Гребенникова ),МАОУ СОШ №3 (Старицина )
В рамках программы «Одарённые дети», в 2025-2026 году, учителя и учащиеся принимали участие в муниципальных, всероссийских конкурсах, акциях, фестивалях
- Муниципальная предметная Олимпиада
 -международный конкурс-игра «Аккорд»
-муниципальный конкурс патриотической песни «Салют, Россия!»
По итогам деятельности ММО в 2025- 2026учебном году, признаю его работу удовлетворительной.  Степень выполнения плана: план выполнен частично
В 2026-2027 учебном году предлагается  продолжить работу над методической темой» Создание образовательного пространства для самореализации учителя и учащихся»,
Для повышения подготовки школьников учителями музыки рекомендуется:
- Повышать  эффективность педагогического процесса и обеспечения качества образования. 
-повышение мотивации  ММО за счёт инициативы  молодых учителей, выявленных в процессе различных мероприятий ММО, планирования работы ММО учителей музыки.
Цель: содействие повышению качества педагогического образования в условиях модернизации образования, профессиональной компетенции педагогических работников.
На основе анализа работы в 2025-2026 учебном году вытекают следующие задачи:
-Более активное привлечение молодых кадров к организации мероприятий ММО
- сетевые формы взаимодействия  с педагогами.

Руководитель ММО: учитель Музыки, Павленко Е.В.

